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JPU ,,.BOSKO BUHA* ROZAJE

PLAN INTEGRITETA

ROZAJE, 18.09.2024 godine




NAZIV ORGANA VLASTI: JPU ,,BOSKO BUHA* ROZAJE
ADRESA: Ul Marsala Tita

TELEFON:051/278-102

E-MAIL: vrtic@bbuha.edu.me

IME 1 ZVANJE ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU I SPROVODENIJE
PLANA INTEGRITETA (MENADZERA INTEGRITETA): Enida Hadzic¢,
struéni saradnik

DATUM I BROJ RJESENJA O ODREDIVANJU MENADZERA
INTEGRITETA: 04. 06. 2020. br. 01-329/1

DATUM I BROJ RIESENJA O ODREPIVANJU CLANOVA RADNE
GRUPE ZA IZRADU PLANA INTEGRITETA : 13.09.2024 br 02-633/24-
1184

CLANOVI RADNE GRUPE:
Enida HadZié-struéni saradnik;
Sanida Kala¢-vaspitalica;
Arnela Skenderovié-vaspitacica;

Merima Pepié-sekretarka.

DATUM POCETKA IZRADE: 13.09.2024
DATUM ZAVRSETKA IZRADE: 18.09.2024
DATUM USVAJANJA PLANA INTEGRITETA: 18.09.2024
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. RIESENJE O ODREDIVANJU ODGOVORNOG LICA ZA TZRADU 1
SPROVODENJE PLANA INTEGRITETA

Crna Gora
JPU ,.Bosko Buha* Rozaje
Broj: 01-329/1

Rozaje, 04.06.2020.godina

Na osnovu &lana 74 stav 1 Zakona o sprje¢avanju korupcije ("SI list Crne Gore", br. 53/14),
starjesina/odgovorno lice u organu vlasti, donosi

RJESENJE

o odredivanju odgovornog lica za izradu i sprovodenje plana integriteta

1) Enida HadZi¢, sa zavrSenim Filozofskim fakultetom na Univerzitetu u Sarajevu
odsjek psihologija sa ste¢enim zvanjem magistra (VII2 stepen strucne spreme), rasporedena
na radnom mjestu struéni saradnik odreduje se za lice odgovorno za izradu i sprovodenje

plana integriteta (menadZera integriteta).
2) MenadzZer integriteta obavljaée narotito poslove koji se odnose na:

> rukovodenje radnom grupom za izradu plana inegriteta;
> koordinaciju i ude$¢e u pripremi programa izrade plana integriteta;

koordinaciju i uceS¢e u sakupljanju i analizi potrebne dokumentacije koja se

A\

odnosi na funkcionisanje organa vlasti, a koja predstavlja osnov za procjenu

rizika i izradu plana integriteta;
> nadziranje sprovodenja mjera za poboljsanje integriteta;
> u saradnji sa svim orgaizacionim jedinicama saCinjavanje izvjeStaja 0

sprovodenju plana integriteta.




3) Prava i obaveze menadzera intergriteta iz tacke 1 dispozitiva ovog rjeSenja pocinju

te¢i od 04.06.2020 godine.

Obrazlozenje

Zakonom o sprjetavanju korupcije ("SIl list Crne Gore", br. 53/14) uvedena je
obaveza donoSenja planova integriteta za sve organe vlasti, u skladu sa Pravilima za izradu i
sprovodenje plana integriteta. S tim u vezi, a shodno ¢lanu 74 stav 1 istog Zakona propisano
je da starjedina, odnosno odgovorno lice u organu vlasti rjefenjem odreduje menadZera

integriteta koji je odgovoran za izradu i sprovodenje plana inegriteta.

Na osnovu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu ovog rjeSenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog RjeSenja moZe se izjaviti Zalba nadleznoj Komisiji za Zalbe

u roku od 8 dana od dana prijema istog.

Direktorica
Muamera Daci¢ |
MDacic
DOSTAVLIENO:
- Imenovanom/oj
- dosije

-ala




3. PROGRAM IZRADE PLANA INTEGRITETA

ORGAN VLASTTI: JPU ..Bosko Buha“ RoZaje]

[ODGOVORNO LICE: Muamera Dacid]

CLANOVI RADNE GRUPE: Enida HadZi¢ . Sanida Kala&, Arnela Skenderovic. Merimal

[DATUM DONOSENJA RJESENJA: 13.09.2024]

DATUM POCETKA IZRADE: 13.09.2024

I. FAZA

OSNIVANJE RADNE GRUPE I PRIKUPLJANJE INFORMACIJA
DATUM: 13.09.2024

1. PRIPREMNA FAZA

Rukovodilac donosi odluku o imenovanju radne grupe (Rukovodilac)

Najkasnije do: 13.09.2024.

2. Radna grupa sakuplja potrebnu dokumentaciju, informacije od zaposlenih 1 priprema

program izrade plana integriteta (Radna grupa)

Najkasnije do: 17.09.2024.




3. Upoznavanje zaposlenih sa potrebom donosenja plana integriteta (Radna grupa i

Rukovodilac)

Najkasnije do: 13.09.2024

II. FAZA
UTVRDIVANIJE POSTOJECIH MJERA
DATUM: 16.09.2024

PROCJENA POSTOJECEG STANJA I UTVRDIVANIJE INICJALNIH FAKTORA
RIZIKA

1. Intervjui sa zaposlenima
2. Popunjavanje anonimnog upitnika putem interneta (Radna grupa)

3. Ocjena izloZenosti rizicima i razgovor sa zaposlenima (Radna grupa)

Najkasnije do: 17.09.2024

III. FAZA

PLAN MJERA ZA PODIZANIE NIVOA INTEGRITETA

DATUM: 17.09.2024.

1. Upoznavanje zaposlenih sa rizicima naru$avanja integriteta, ocjenom izloZenosti i planom

mjera za poboljSanje integriteta (Rukovodilac)

2. Popunjavanje obrasca Pl i priprema konac¢nog izvestaja (Radna grupa)

3. Usvajanje izradenog plana integriteta zajedno sa mjerama poboljSanja (Rukovodilac)

4. Zavrena izrada plana integriteta institucije najkasnije do: 18.09.2024




4. METODOLOGIJA PROCJENE INTENZITETA RIZIKA

LEGENDA TERMINA I SIMBOLA

Intenzitet rizika dobija se mnoZenjem vjerovatnoce i posljedice, upotrebom matrice rizika

_vierovatno¢a(1-10) x posljedica(1-10) ” koja je prikazana na slici ispod.
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i Intenzitet» rizika niska srednja visoka
(posliedicajx VJEROVATNOCA
vjerovatnoca)

Ukupna procjena rizika od korupcije i drugih oblika naruSavanja integriteta

o/V Rizik visok intenziteta — Korupcija ili drugi oblici naru$avanja integriteta su ve¢ prisutni

u ovom procesu ili je vrlo vjerovatno da ¢e se pojaviti




+/S Rizik srednjeg intenziteta — Pojava korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta u
ovom procesu je moguca, ali se mjerama kontrole upravlja tim rizikom
o/N Rizik niskog intenziteta — Mala je vjerovatnoca da ¢e se pojaviti korupcija ili drugi

oblici narusavanja integriteta u ovom procesu, zbog postoje¢ih mjera kontrole

Ocjena rizika:

Ocjene su od 1 do 100, tako da ocjene od 1-15 predstavljaju »najmanju vjerovatnocu« pojave
korupcije ili drugih oblika naruSavanja integriteta sa »veoma malom« posljedicom (rizik
niskog intenziteta), ocjene od 16-48 predstavljaju »srednju vjerovatnoéu« pojave korupcije
ili drugih oblika naruSavanja integriteta sa »umjerenom« posljedicom (rizik srednjeg
intenziteta) dok ocjene od 49-100 znagi »skoro izvjesnu« pojavu korupcije ili drugih oblika

naruavanja integriteta sa »veoma velikom« posljedicom (rizik visokog intenziteta).
Status rizika od prethodne provjere

< Bez promjena

1 Povecan rizik

| Smanjen rizik

Datum provjere:  17.09.2024

Provjeru izvrio-la: Muamera Daci¢




*Legenda: **[egenda:

procjena nizak srednji | visok Napredak bez povecan | smanjen
rizika stanja od | promjena | rizik rizik
prethodne
. -+ T !
provjere
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6. ODLUKA O USVAJANJU I STUPANJU NA SNAGU PLANA INTEGRITETA

Crna Gora
JPU |, Bosko Buha* Rozaje
Broj: 02-633/24-1203

Rozaje, 18.09.2024. godine

Na osnovu &lana 71 stav 1 Zakona o sprjetavanju korupcije ("SI list Crne Gore", br. 53/14),

starje$ina/odgovorno lice u organu vlasti, donosi

ODLUKU

1) Usvaja se i stupa na snagu Plan integriteta JPU ,, Bosko Buha® Rozaje.

2) Zaduzuje se menadZer integriteta da najmanje jednom godi$nje podnese pisani izvjestaj o

realizaciji mjera iz plana integriteta.

3) ZaduZuju se svi zaposleni u organu vlasti da na zahtjev menadZera integriteta dostave sve

potrebne informacije i dokumenta, neophodna za efikasno sprovodenje plana integriteta.

Obrazlozenje

Zakonom o sprjecavanju korupcije ("SI list Crne Gore", br. 53/14) uvedena je obaveza donoSenja

planova integriteta za sve organce vlasti, u skladu sa Pravilima za izradu i sprovodenje plana integriteta, koja

donosi Agencija za sprjeavanje korupcije. S tim u vezi, RjeSenjem br. 02-633/24-1184 formirana je radna

grupa za pripremu i izradu plana integriteta, koja je u kontinuitetu radila od 13.09.2024 do 18.09.2024 i

| e



r

koja je pripremila i starjeSini, odnosno odgovornom licu u organu vlasti dostavila na odobravanje i

usvajanje prijedlog Plana integriteta, i koji je u cijelosti prihvacen.
Na osnovu izloZenog rijeseno je kao u dispozitivu ove odluke.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke moZe se izjaviti Zalba nadleznoj Komisiji za Zalbe u roku od 8

dana od dana objave iste.

DOSTAVLIENO:

- na oglasnoj tabli

-ala




